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El dia 25 de julio lo dedicamos a la Provincia Nuestra Sefora de la Asuncion, es la fiesta del Patron de
Espafa, Santiago Apdstol.

La jornada la iniciamos con un tiempo de reflexién y de
profundidad acompanados por el P. Antonio Belella Cardiel,
CMF, director del Instituto Teoldgico de Vida Religiosa (ITVR).

El P. Antonio, religiosa Misionero del Corazén de Maria, nos
compartié una presentacion con el titulo: “Signos de vida y
esperanza en la vida consagrada”.

Una muy interesante y profunda vision de la realidad de la Vida Consagrada hoy en dia y una invitacién
a resignificarla, especialmente en el tiempo del Capitulo y también en el dia dia.

Con humildad, recogemos algunos de los aspectos que nos presenté. El universo de temas que nos
ofrecid, es muy complicado resumirlo en unas poquitas lineas:
- El punto de partida y el trasfondo es... Dios estd en nuestro tiempo (aun en los claro - oscuros; atn
en la penumbra...)
Como en la cancién de Ain Karem (https://www.youtube.com/watch?v=EzvQjNhE8yo)

- Desde abajo...
Todas las circunstancias negativas que “identificamos como coronas de espinas”... nos llevan
hacia Dios.
La Vida Consagrada, adn en “sus curvaturas” y desconciertos hoy nos expresa 7 virtudes, es:
“Valiente, generosa, entregada, responsable, creativa, emprendedora, ldcida”.
"Y, en medio de la penumbra, nos podemos preguntar, ;qué queremos? caer o volar...

- Desde dentro...

“En mi interior hay un manantial muy profundo,
y en ese manantial estd Dios. A veces consigo
llegar hasta dicho manantial, muy a menudo lo
encuentro cubierto de &rea y de piedras; en
esos momentos, Dios estd sepultado, y es
necesario desenterrarlo de nuevo” (Etty
Hillesum, 30/11/1943, Auschwitz)

"El debilitamiento de la fuerza de las personas y obras no implica necesariamente la decadencia
del don del Espiritu, porque éste subsiste mas alléd del tiempo y el espacio”.

Para ello estamos invitados a... 7 acciones...
“Prestar atencién a lo lento, lo callado, lo pequeno, lo simple, lo modesto, lo marginal, lo sencillo.



Educarse para adquirir una mirada de fe: una visiéon capaz de reconocer y agradecer el modo
humilde del actuar de Dios".

- Desde cerca...
"iSabéis interpretar el aspecto de la tierra y del cielo, y cdmo no comprendéis el tiempo
presente?” Lc 12, 54-56

Siete Signos de que Dios estd aqui... aunque no lo veamos.
1. En Espiritu y verdad. Dios se manifiesta en situaciones que no percibimos a primera vista.

2. "Peregrinacion”. Dejarnos conducir por el Espiritu..

3. "El discipulado”. En proceso, crear procesos, vivir procesos...

4. "Vulnerabilidad”. Se nos invita a amar a Cristo especialmente en los pobres...

5. "Mujeres del evangelio”. Tejedoras del Reino.

6. "Sinodalidad”. El método... Dios continta hablando... no son modas...

7."El cuidado y la entrega de la vida". Creacién / Fraternidad / Comunién. Cuidado / delicadeza
/ ordo amoris.

Cuatro puentes entre el hoy y el manana:

- Interpretar el carisma desde el futuro

- Poner el acento en la alternativa de vida

- Abrirse a la eclesialidad

- Irradiar felicidad.

Después de un tiempo de reflexion personal, pudimos compartir con el P. Antonio algunas preguntas,
intuiciones, preocupaciones...

Por la tarde, el presidente del Comité de Coordinacién nos presentd el trabajo a desarrollar en las
Comisiones:
- Consignas, distribucion de proposiciones, materiales...
- Documentos a elaborar: Proyecto de Vida del Instituto, Directorio General, Decisiones vy
Orientaciones Capitulares.

El método de trabajo para cada una de las Comisiones es la conversacion en el espiritu.

Las jornadas del 25y 26, ha sido trabajo en comisiones para elaborar el Proyecto de Vida del Instituto:
“Cudles son los puntos fundamentales que queremos proponer a los Hermanos y Comunidades en
los préximos 6 anos”.




Una vez que cada Comisidén pudo realizar un
primer borrador, éste fue recopilado por el Equipo
de Secretaria y reenviado todo él, para una nueva
lectura personal y de cada Comisidn.

Después de que las cinco Comisiones reflexionara
sobre las propuestas de todas las otras, en una nueva “asamblea de escucha” se comentaron aspectos
a mejorar, temas a incorporar, preocupaciones....

Esta asamblea dio pistas a cada Comision para mejorar la propuesta inicial realizada.
El Equipo de Secretaria recopilé de nuevo todas las aportaciones que fueron reenviadas a cada
Hermano en el Capitulo.

El dia 26 de julio, San Joaquin y Santa Ana, los
abuelos de Jesus, desde el Capitulo General nos
unimos a la gran celebracién de los Hnos. en
Saaba, con renovacién de votos, celebracién de
aniversarios, de votos perpetuos... Y también
tenemos presentes a nuestros abuelos, Hnos.

mayores.

El dia 27 ha sido un dia de excursiéon y compartir juntos, como Comunidad Capitular. Visitamos las
ciudades castellanas de Avila y Segovia.

En Avila pudimos visitar el convento de la Encarnacién y “seguir las huellas” de Santa Teresa de Jesus.
En Segovia su maravilloso acueducto nos recibia para conocer la “muy noble y leal ciudad”, llena de
muchos pequenos detalles de historia y de vida, de generaciones pasadas y de esperanzas por venir.

Al atardecer del dia, a los pies del Alcazar, celebramos la eucaristia en el convento de los Padres
Carmelitas, cerca del sepulcro de San Juan de la Cruz.

Gracias.

Equipo de Secretaria del
39 Capitulo General.




